
社会福祉法人石巻市社会福祉協議会 

評議員及び役員等の報酬並びに費用弁償に関する規程 

 

（目的） 

第１条 この規程は、社会福祉法人石巻市社会福祉協議会（以下、「本会」という。）の定

款第１０条及び第２５条に基づき、評議員及び役員、また各種委員会委員等の報酬並び

に費用弁償に関し必要な事項を定めるものとする。 

 

（定義等） 

第２条 この規程において、次の各号に掲げる用語の意義は、当該各号に定めるところに

よる。 

 （１）評議員とは、本会定款第７条第１項の規定に基づき選任された者をいう。 

 （２）役員とは、本会定款第１９条第１項の規定に基づき選任された理事及び監事をい

う。 

 （３）会長、副会長及び常務理事とは、本会定款第１９条第２項の規定に基づき理事の

中から選定された者をいう。 

 （４）非常勤役員とは、常務理事以外の役員をいう。 

 （５）各種委員会委員とは、別表１に定める委員をいう。 

 （６）報酬とは、職務遂行の対価として受ける金銭の給付をいい、次号に規定する費用

弁償とは明確に区分されるものとする。 

 （７）費用弁償とは、職務の遂行に伴い発生する交通費、旅費（宿泊費含む。）をいい、

前号の報酬とは明確に区分されるものとする。 

 

（適用の範囲） 

第３条 報酬は、次に掲げる役員等に対し支給することができるものとする。 

 （１）評議員 

 （２）非常勤役員 

 （３）各種委員会委員 

 （４）その他会長が必要と認めた者 

 

（支給の基準） 

第４条 報酬の支給ができる基準は、次のとおりとする。 

 （１）役員会等の会議に出席した場合 

 （２）会長の要請により会議等に出席した場合 

 （３）本会の用務等に出席した場合 

 （４）監査会に出席した場合 

２ 同日中に２件以上の前項の各号に該当する会議等に出席をした場合については、重複

して報酬を支給しないものとする。 

 

（報酬の支給等） 



第５条 評議員、非常勤役員及びその他各種委員会委員等には、その職務の対価として、

別表２に定める報酬を支給する。ただし、地方公共団体の職員又は本会職員が、この法

人の評議員、役員又は各種委員会委員等を兼ねている場合には、報酬を支給しない。 

２ 会長の報酬の支給時期は、職員の給与支給の例による。 

３ 評議員、会長以外の非常勤役員及びその他各種委員会委員等の報酬の支給時期は、職

務を遂行した日の属する月の末日までの分を翌月１５日までに支給する。ただし、１５

日が休日、土曜日又は日曜日に当たるときは、その日後においてその日に最も近い休日、

土曜日、日曜日以外の日とする。 

４ 報酬は、通貨をもって本人に支給する。ただし、本人の指定する本人名義の金融機関

口座に振り込むことができるものとする。 

５ 報酬は、法令の定めるところにより控除すべき金額を控除して支給する。 

 

（常務理事の給与等） 

第６条 常務理事には、別表３に定める給料を支給する。 

２ 常務理事には、常勤職員給与規程に定める諸手当を支給する。 

３ 前２項の支給方法、支給の基準等は、職員の給与支給の例による。 

 

（費用弁償） 

第７条 評議員、非常勤役員及びその他各種委員会委員等が第４条第１項の各号に該当す

る場合は、別表４に定める費用弁償を支給する。ただし、地方公共団体の職員又は本会

職員が、この法人の評議員、役員又は各種委員会委員等を兼ねている場合には職員には、

費用弁償を支給しない。 

２ 費用弁償の支給時期及びその方法は、報酬の例による。 

３ 評議員及び役員等が本会の職務のため旅行した場合は、前項の規定にかかわらず、役

職員等の旅費の支給に関する規程に準じて旅費を支給する。 

 

（公表） 

第８条 本会は、この規程をもって、社会福祉法第５９条の２第１項第２号に定める報酬

等の基準として公表するものとする。 

 

（規程の改廃） 

第９条 この規程の改廃は、評議員会の議決を経て行う。 

 

（補則） 

第10条 この規程の実施に関し必要な事項は、理事会の決議を経て、会長が別に定めるも

のとする。 

 

 附 則 

 （施行期日） 

１ この規程は、平成３０年４月１日より施行する。 



 （社会福祉法人石巻市社会福祉協議会役員の報酬及び費用弁償に関する規程等の廃止） 

２ 次に掲げる規程は、廃止する。 

（１）社会福祉法人石巻市社会福祉協議会役員の報酬及び費用弁償に関する規程（平成１

７年４月１日制定） 

（２）社会福祉法人石巻市社会福祉協議会各種委員等の費用弁償及び実費弁償に関する規

程（平成１７年４月１日制定） 

 

 附 則 

 （施行期日） 

 この規程は、平成３１年４月１日より施行する。 

 

 

  



別表１ 各種委員会委員名称 

委員会委員の名称 委員会委員の名称 

評議員選任・解任委員会委員 寄付金配分委員会委員 

地域福祉推進委員会委員 生活安定資金運営委員会委員 

苦情解決第三者委員 地域福祉活動計画策定委員会委員 

社協ボランティアセンター運営委員会委員 その他各種委員会委員(福祉協力員を除く。) 

 

別表２ 報酬 

区分 役職 単位 報酬の額 条件 

評議員 評議員 日額 ２，５００円 評議員会に出席した場合につき 

非常勤 

役員 

会長 

月額 ８０，０００円 
原則週２日定例出勤し、本会の業務

を執行する。 

日額 ３，０００円 

定例出勤以外で職務に従事した場

合及び他団体の会議等に出席した

場合につき 

但し、他団体から報酬等が支給され

る場合を除く。 

副会長 日額 ３，０００円 
第４条第１項の各号に該当する場

合につき 

理事 日額 

３，０００円 
会長代理として職務に従事した場

合につき 

２，５００円 
第４条第１項の各号に該当する場

合につき 

監事 

日額 １０，０００円 
第４条第１項第４号に該当する場

合につき 

日額 ２，５００円 
第４条第１項第１号から第３号に

該当する場合につき 

各種委員会 

委員 
委員 日額 ２，５００円 

別表１に定める各種委員会に出席

した場合につき 

 

別表３ 給与 

区分 単位 給料の額 条件 

常務理事 月額 ２４５，０００円 常勤職員給与規程の例による 

 

別表４ 費用弁償 

区分 費用弁償額 

評議員及び非常勤役員並

びに各種委員会委員 

交通機関又は交通用具を利用した場合は、実費又は１キロメー

トルにつき３７円を支給する 

 


